
ПОЛОЖЕНИЕ 

о механизме мониторинга реализации образовательных программ 

6B07201 – «Нефтегазовая и рудная геофизика» 

7M07105 – «Нефтегазовая и рудная геофизика» 

1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения 

мониторинга реализации образовательных программ 6B07201 и 7M07105. 

1.2 Мониторинг реализации ОП представляет собой системный процесс сбора, 

анализа и использования информации о выполнении учебного плана, достижении 

результатов обучения и эффективности образовательного процесса. 

1.3 Цель мониторинга – обеспечение достижения заявленных результатов обучения 

всеми обучающимися и своевременное принятие управленческих решений по 

совершенствованию образовательных программ. 

2. Задачи мониторинга 

• контроль выполнения учебного плана; 

• анализ академической успеваемости; 

• оценка достижения результатов обучения; 

• выявление рисков академической неуспеваемости; 

• анализ качества проведения практик и НИР (магистратура); 

• учет мнения обучающихся и работодателей; 

• разработка корректирующих мероприятий. 

3. Объекты мониторинга 

Мониторингу подлежат: 

• реализация учебного плана; 

• дисциплины обязательного и элективного циклов; 

• результаты промежуточной и итоговой аттестации; 

• показатели успеваемости и сохранности контингента; 

• результаты практик; 

• выполнение магистерских диссертаций; 

• удовлетворенность обучающихся качеством обучения. 

4. Периодичность мониторинга 

Вид мониторинга Периодичность Ответственные 
Анализ текущей успеваемости ежесеместрово ППС, эдвайзеры 

Анализ итогов сессии по завершении семестра кафедра 

Анализ ГАК ежегодно кафедра 

Анализ практик ежегодно руководители практик 

Анкетирование студентов 1 раз в год кафедра 

Комплексный анализ ОП 1 раз в год заведующий кафедрой 

5. Показатели мониторинга 

Мониторинг осуществляется по следующим индикаторам: 

• средний балл успеваемости; 

• процент освоения дисциплин; 

• доля академической задолженности; 

• показатели отчисления; 

• результаты итоговой аттестации; 

• уровень удовлетворенности обучающихся; 

• доля трудоустроенных выпускников (при наличии данных). 

 



6. Процедура анализа и принятия решений 

6.1. Результаты мониторинга оформляются в виде аналитической справки. 

6.2. Материалы рассматриваются на заседании кафедры. 

6.3. По итогам обсуждения принимаются решения, которые могут включать: 

• корректировку содержания дисциплин; 

• изменение форм и методов обучения; 

• пересмотр оценочных средств; 

• обновление учебного плана; 

• усиление практической подготовки; 

• организацию дополнительных консультаций. 

6.4. Принятые решения фиксируются в протоколах заседаний кафедры. 

7. Корректирующие и предупреждающие меры 

В случае выявления отклонений от запланированных показателей разрабатываются: 

• индивидуальные меры поддержки студентов; 

• методические рекомендации преподавателям; 

• изменения в рабочих программах дисциплин; 

• пересмотр элективных дисциплин; 

• обновление образовательных технологий. 

8. Документирование 

Документами, подтверждающими реализацию механизма мониторинга, являются: 

• аналитические отчеты по итогам сессий; 

• протоколы заседаний кафедры; 

• результаты анкетирования; 

• матрица соответствия результатов обучения; 

• решения о внесении изменений в ОП; 

• отчеты по практикам; 

• отчеты ГАК. 

 

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения. 

9.2. Пересмотр документа осуществляется не реже одного раза в три года либо при 

необходимости. 

 

Утверждено на заседании кафедры №7 от 11 декабря 2025г. 
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